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Cosa sanno e cosa pensano gli 
Italiani dell’ Esercito

Roma, 23  - Novembre - 2006

A. CLAUDIO BOSIO
Vice presidente GfK Eurisko
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La ricerca

OBIETTIVI

METODOLOGIA

Indagine telefonica (CATI)

rilevazione: 6-9 novembre 2006 

campione: 1000 casi (popolazione: italiani 
adulti oltre 18 anni).

Monitorare conoscenza e immagine 
dell’Esercito presso l’opinione pubblica.
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LA RIFORMA DELL’ESERCITO

Conosciuta nei suoi sviluppi operativi

specialmente in riferimento:

alla presenza di maschi e femmine

al carattere volontario dell’arruolamento
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Arruolamento volontario

Conoscenza degli effetti della riforma sull’Esercito
“ Le leggerò ora alcune frasi. Per ognuna di esse mi potrebbe dire con certezza se, secondo Lei, sono 
attualmente vere o false?”
(Base: totale campione, n=1000)

% 

Possibilità entrare nell’esercito per  
maschi e femmine

Retribuzione base 800 € al mese circa

Ferma indispensabile per  entrare in  altri 
corpi armati dello Stato

Servizio civile obbligatorio per
chi non si arruola 

VERO Non sa FALSO
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LA PRESENZA FEMMINILE:
OPPORTUNITÀ O LIMITE? 

L’accesso delle donne all’Esercito pare colto 
come un’opportunità dalla pubblica opinione

L’orientamento è condiviso da maschi e 
femmine
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…maggior capacità
organizzativa

Effetti della presenza femminile nell’Esercito
“Come probabilmente già sa attualmente anche le donne possono far parte dell’Esercito. Secondo Lei, questo ha  
provocato, per l’Esercito…?”
(Base: totale campione, n=1000)

…miglioramento 
immagine

…più elevato livello 
culturale/istruzione

…indebolimento
capacità combattere

% 

Si Non sa No

7481

7270

6266

% SI

1316

Femmine
(n=520)

Maschi
(n=480)
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IL VALORE DELLA
PROFESSIONE MILITARE

Molto elevato il valore riconosciuto all’attività militare 
come opzione professionale:

sia per i contenuti intrinseci (formazione di 
competenze, del carattere, prospettive di carriera…)

sia per l’immagine sociale (apprezzamento, prestigio)
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La professione militare: immagine
“Consideri ora la professione militare. Per quanto ne sa come valuta la professione militare in generale?”
“Lei quanto ritiene possa la professione militare essere …?”
(Base: totale campione, n=1000)

Utili al Paese

Utile per apprendere competenze

Buone prospettive di carriera
Formare il carattere

Conoscere nuove persone

Apprezzata dalla gente

Prestigiosa socialmente

Interessante

Facilitare il successo professionale

In generale

Ben retribuita

Un modo per realizzare i propri ideali

Vita avventurosa

80

80

78

77

77

75

73

63

59

80

83

90

86

Scala di valutazione

1 2 3 4 5 6 7 8 9

Negativo Positivo

10
?

0

(6-7)

valut. positive %valut. positive %
(6(6--10)10)

(8-10)

% 
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L’IMMAGINE
DELL’ESERCITO

Molto elevato il giudizio sociale su ciò che l’Esercito è e fa 

Eccellente, in particolare, la valutazione sulla sua capacità
di essere al servizio del Paese e in sintonia con le 
domande del Paese in tempo di pace
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L’Esercito: immagine 
“Consideri l’Esercito nella sua globalità. Per quanto ne sa come valuta l’Esercito in generale?
“In particolare, che valutazione dà dell’Esercito per quanto riguarda …?”
(Base: totale campione, n=1000)

In generale

Scala di valutazione

1 2 3 4 5 6 7 8 9

Negativo Positivo

10
?

0

Garanzia del Paese in caso di guerra

Servire il Paese in tempo di pace

Partecipazione a missioni internazionali

Soccorso popolazioni (alluvioni, ecc..)

Efficienza organizzativa

Competenza e preparazione

Impegno e dedizione

Buoni rapporti con la popolazione

Possibilità professionale per giovani

83

77

84

82

79

78

86

86

93

88

(6-7) (8-10)

% valut. positive %valut. positive %
(6(6--10)10)
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L’IMPEGNO DELL’ESERCITO:
NELLA REALTÀ E NELLE ATTESE

La variegata attività dell’Esercito appare per lo più
conosciuta dalla popolazione

Le attese principali per il futuro sono per un incremento 
della presenza:

in favore e a supporto del Paese (emergenze, difesa, 
opinione pubblica)

nelle missioni di pace internazionali
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Difesa della Nazione

Bonifica ordigni esplosivi

Collabora con Polizia in alcune regioni

Soccorso Alpino

Bonifica emergenze NBC

Vigila strutture civili

Rilevazione metereologica in montagna

Spegne incendi

Specializza tecnici per strutture civili

Missioni internazionali

Soccorso popolazione in emergenze

%%

Le attività dell’Esercito: attuali e attese
“Mi può dire con certezza quali di queste funzioni/attività, oggi come oggi, l’Esercito Italiano svolge effettivamente?”
“Quali di queste funzioni attività sono quelle in cui l’Esercito Italiano dovrebbe essere più presente/dare un maggior 
contributo?”
(Base: totale campione, n=1000)

Svolge effettivamente

Dovrebbe dare maggior 
contributo in futuro



Titolo-Tahoma bold 11pt, Name-Tahoma italic 10pt 00. Mese 0000Custom ResearchGfK Group 23 Novembre 2006Conoscenza e immagine dell’Esercito Italiano, A. C. Bosio

In conclusione
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L’Esercito appare una realtà:

conosciuta nella sua struttura e attività attuali

valorizzata come opzione professionale

valorizzata per il servizio svolto nei confronti del 
paese in tempo di pace e per il mantenimento della 
pace.


